
Stellenangebot

Lenzing Technik – die Engineering Business Unit der Lenzing Gruppe - ist ein erfahrener, weltweit
tätiger Industriepartner mit umfassenden Kompetenzen und fachspezifischem Expertenstatus in den
Geschäftsfeldern Engineering und Contracting, Anlagenbau und Industrieservice sowie Automation
und Mechatronik.

Für unseren Bereich Automation suchen wir eine/n

Projektleiter/in für Elektrik und Automatisierung

Ihre Aufgaben:

 Technische und kaufmännische Abwicklung von Projekten für Elektrik und Automatisierung von
kompakten Einzelanlagen bis hin zu Großprojekten in der Industrie

 Ansprechpartner für den Kunden

 Sicherstellen der Einhaltung von Projektzielen (Kundenzufriedenheit, Termine, Ressourcen,
Kosten, …)

 Führen eines motivierten Projektteams

Unsere Erwartungen:

 Elektrotechnische Ausbildung (HTL, FH, UNI) mit mindestens drei Jahren Berufserfahrung als
Projektleiter

 Kenntnisse im Bereich Automatisierungstechnik (Siemens, B&R), sowie in der Antriebstechnik
und im Bereich Feldinstrumentierung

 Lösungsorientiertes und betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

 Kommunikations- und Teamfähigkeit

 Reise- und Weiterbildungsbereitschaft

 Gute Englischkenntnisse

Wir bieten Ihnen eine herausfordernde, eigenverantwortliche Tätigkeit, ein leistungsorientiertes
Gehalt sowie sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten in einer erfolgreichen Unternehmenstochter der
internationalen Lenzing Gruppe.

Das Jahresbruttogehalt für diese Position beträgt laut Kollektivvertrag der chemischen Industrie
mindestens € 36.810,20 mit Bereitschaft zur Überzahlung – abhängig von Qualifikation und
Erfahrung. Darüber hinaus nehmen Sie am Lenzing Bonussystem teil.

Nutzen Sie diese Chance und senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die Personalabteilung der
Lenzing AG, 4860 Lenzing.

Mag. Karina Schmid
Tel: +43 (0) 7672 701-3897
k.schmid@lenzing.com
www.lenzing.com


