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Management-Wechsel ab Juni 2015:
Stefan Doboczky folgt Peter Untersperger als Vorstandsvorsitzender der
Lenzing AG

Wien, 20.03.2015 — Der Aufsichtsrat der Lenzing AG hat Dr. Stefan Doboczky (47) zum neuen
Vorstandsvorsitzenden des Unternehmens bestellt. Doboczky wird sein Amt mit 01.06.2015
Ubernehmen. Er folgt auf Mag. Dr. Peter Untersperger, der seine Funktion als CEO zum 31.05.2015

auf eigenen Wunsch vorzeitig niederlegt.

Der aus Karnten stammende promovierte Chemiker Stefan Doboczky verstarkt die Lenzing Gruppe
mit internationaler Managementerfahrung und langjahriger Asien-Expertise: Seit dem Jahr 1998 war
er in unterschiedlichen Fluhrungspositionen beim hollandischen Chemie-Konzern Royal DSM tétig.
Derzeit verantwortet Doboczky dort als Vorstandsmitglied die erfolgreiche strategische
Neuausrichtung der globalen Pharma Aktivitdten, den Bereich Corporate Operations & Responsible

Care sowie die konzernweite Wachstumsagenda auf den asiatischen Markten.

Dr. Hanno Bastlein, Vorsitzender des Nominierungsausschusses des Aufsichtsrates der Lenzing AG,
zur Bestellung des neuen Vorstandsvorsitzenden: ,Mit seiner internationalen Industrie-Expertise,
seiner fast zehnjahrigen Managementerfahrung in Asien und seinem starken technischen
Hintergrund ist Stefan Doboczky fur uns die ideale Verstarkung des bestehenden Vorstandsteams,

um die Lenzing Gruppe weiter Richtung Wachstum zu fihren.*

Stefan Doboczky (ber seinen Wechsel in den Vorstand der Lenzing AG: ,Als Osterreichischer
Konzern mit internationalem Format steht die Lenzing AG fir Innovation und Qualitat im Bereich von
hochwertigen, industriell gefertigten Cellulosefasern. Es ist eine verantwortungsvolle und
herausfordernde Aufgabe, das hervorragende Potenzial des Unternehmens zu nutzen sowie seine

Technologiefihrerschaft und Marktposition auszubauen.”

Aufsichtsrat dankt scheidendem CEO Peter Untersperger
Der bisherige Vorstandsvorsitzende, Mag. Dr. Peter Untersperger (55), hat den Aufsichtsrat dartber

informiert, dass er fur eine Vertragsverlangerung nicht mehr zur Verfigung stehen wird. Er legt sein
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bis 31. Marz 2016 laufendes Vorstandsmandat vorzeitig zum 31. Mai 2015 nieder. Untersperger war
seit 30 Jahren in der Lenzing Gruppe téatig, davon seit 1999 als CFO und ab 2009 als CEO.

,Durch die au3erordentliche Expertise und breite Erfahrung von Peter Untersperger als CEO ist es
der Lenzing Gruppe gelungen, das Unternehmen trotz des herausfordernden internationalen
Marktes erfolgreich zu restrukturieren und das hochmoderne TENCEL®-Werk in Lenzing zu
realisieren”, so Dr. Hanno Bastlein. Untersperger verabschiedet sich mit guten Zahlen. Das operative
Ergebnis (EBITDA) stieg 2014 gegeniber 2013 um uber 24% auf rund EUR 240 Mio. Zudem hat
Untersperger in den letzten 18 Monaten die strategische Neuausrichtung der Gruppe verantwortet
und auf einen guten Weg gebracht. Er hat mit seinem Team ein umfangreiches
Kostenoptimierungsprojekt aufgesetzt, das 2014 zu Einsparungen von Uber EUR 130 Mio fihrte,
dem Doppelten des urspriinglich geplanten Betrages. Béastlein betont, Untersperger habe sich auch
in schwierigen Zeiten den Respekt von Mitarbeitern, Investoren und Kunden verdient: ,Im Namen
des gesamten Unternehmens danken wir Peter Untersperger fir seinen mehr als 30-jahrigen
auBergewohnlichen Einsatz und seine auf3erordentlichen Leistungen. Er hat die Entwicklung des
Konzernes in seinen 15 Jahren als Vorstand entscheidend mit gepragt. Wir winschen Peter

Untersperger fir seine Zukunft und persdnlich alles Gute.”

Der neue CEO Dr. Stefan Doboczky wird im Umfeld der kommenden Hauptversammlung am 22.

April 2015 in Lenzing den Aktionaren und der Offentlichkeit vorgestellt.
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Die Lenzing Gruppe

Die Lenzing Gruppe ist ein Weltmarktfiinrer mit Sitz in Osterreich und Produktionsstatten in allen wichtigen Méarkten sowie einem
weltweiten Netz an Verkaufs- und Marketingbiros. Lenzing versorgt die globale Textil- und Nonwovens-Industrie mit hochwertigen
industriell gefertigten (,Man-made*) Cellulosefasern. Die Palette reicht von Faserzellstoff, Cellulose-Standard- und Spezialfasern bis zu
Engineering-Dienstleistungen.

Lenzing setzt mit Qualitdt und Innovationskraft Standards auf dem Gebiet der Man-made Cellulosefasern. Mit 75 Jahren Erfahrung in der
Faserproduktion ist die Lenzing Gruppe der einzige Hersteller weltweit, der in groRindustriellem MafRstab alle drei Generationen von Man-
made Cellulosefasern — von der klassischen Viscose- tber die Modal- bis zur Lyocellfaser (TENCEL®) — unter einem Dach vereint. Der
Erfolg der Lenzing Gruppe grindet sich auf eine konsequente Kundenorientierung, gepaart mit Innovations-, Technologie- und
Qualitatsfuhrerschaft. Lenzing bekennt sich zu den Grundsatzen nachhaltigen Wirtschaftens mit sehr hohen Umweltstandards.

Neben ihrem Kerngeschéft Fasern ist die Lenzing Gruppe auch im Geschéftsfeld Engineering und Anlagenbau tétig.

Daten und Fakten 2013:
Umsatz: EUR 1,91 Mrd
Exportanteil: 90,8%
Faserverkauf: 890.000 Tonnen
Mitarbeiter: 6.675




